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CARTA PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Princesa Isabel - PB

Razéo Social: Torre Construgdo e Consultoria em Engenharia Eireli

CNPJ: 29.050.310/0001-00

Enderego: Travessa Padre Tavares, 79, Centro

Cidade: Manaira-PB, CEP: 58.995-000

Telefone: 83-99903-9285, E-mail: torre.construcao.engenharia@gmail.com

REF.: TOMADA DE PRECOS N2 00030/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestar servico de engenharia na
implantagéo de pavimento em paralelepipedo sobre colchdo de areia, Zona Urbana no Municipio
de Princesa Isabel, conforme planilhas.

Prezados Senhores,

Nos termos da licitagdo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

ITEM DISCRIMINACAO UNID | QUANT | P.UNIT P. TOTAL

Contratagdo de empresa especializada para
1 prestar servigo de engenharia na implantagéo
de pavimento em paralelepipedo sobre colchdo
de areia, Zona Urbana no Municipio de
Princesa Isabel, conforme planilhas.

Serv. 1 54.678,70 | R$ 54.678,70

VALOR TOTAL R$ 54.678,70

a) Executaremos os servigos: Contratacdo de empresa especializada para prestar
servigo de engenharia na implantacdo de pavimento em paralelepipedo sobre colchdo
de areia, Zona Urbana no Municipio de Princesa Isabel, conforme planilhas, pelo prego
global de RS 54.678,70 (CINQUENTA E QUATRO MIL SEISCENTOS E SETENTA E OITO
REAIS E SETENTA CENTAVOS) conforme planilha com quantitativos de precos em

anexo.

b) O prazo de execugdo dos servigos € de 02 (dois) meses, a contar do recebimento da ordem

de servico, conforme cronograma de execugdo fisico-financeiro. Assumimos inteira
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responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados na preparagao

desta.

¢) Manteremos vélida a proposta pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
sua apresentagao.

d) Utilizaremos os equipamentos e a equipe técnica e administrativa que forem necessarias para
a perfeita execug@o dos servigos, comprometendo-nos desde j&, a substituir ou aumentar a
quantidade dos equipamentos e de pessoal desde que assim o exijam a FISCALIZAGAO.

e) Na execugdo das obras observaremos, rigorosamente, as especificagbes das Normas
Técnicas Brasileiras, ou similares que permitam a obten¢do de igual qualidade, bem como as
recomendagdes e instrugdes da Fiscalizagdo assumindo desde ja, a integral responsabilidade
pela perfeita realizagdo dos trabalhos, de conformidade com as Especificagbes, Normas e
Padrdes da Prefeitura de Princesa Isabel-PB.

Manaira - PB, 07 de QOutubro de 2022
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Torre Construgao e Consuitoria em Engenharia Eireli
CNPJ: 29.050.310/0001-00

Damido Epaminondas Tavares Bezerra - Bezerma
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ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA (COM DESONERAGAO)

ltem | Discriminacao | Horista [Mensalista
GRUPO A
A |ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 16,80 16,80
| A-1_|INSS - i
A-2 |SESI 1,50 1,50
A-3 |SENA| 1,00 1,00
A-4 |INCRA 0,20 0,20
A-5 |SEBRAE 0,60 0,60
A-6 |SALARIO EDUCACAO 2,50 2,50
A-7 |SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00 3,00
™| A8 |FGTs 8,00 8,00
A-9 |SECONCI - -
GRUPO B
B |ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A" 45,77 16,32
B-1 |REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 18,04 s
B-2 |FERIADOS 4 31 -
B-3 JAUXILIO - ENFERMIDADE 0,91 0,69
B-4 |13° SALARIO 10,90 8,33
B-5 |LICENCA PATERNIDADE 0,08 0,06
B-6 |FALTAS JUSTIFICADAS 0,73 0,56
B-7 |DIAS DE CHUVAS 2,06 .
B-8 JAUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 0,12 0,09
B-9 |FERIAS GOZADAS 8,59 6,57
B-10 |SALARIO MATERNIDADE 0,03 0,02
GRUPO C
C |ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDENCIAS DE "A" 17,10 13,08
O 7 [aviS0 PREVIO INDENIZADO 5,84 4,46
C-2 |AVISO PREVIO TRABALHADO 0,14 0,11
C-3 |FERIAS INDENIZADAS 5.24 4.01
C-4 |DEPOSITO RECISAO SEM JUSTA CAUSA 5,39 4,12
C-5 |INDENIZACAO ADICIONAL 0,49 0,38
GRUPO D
D |TAXAS DE REINCIDENCIAS DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO 8,18 3,12
D-1 |REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,69 274
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO
TRABALHADO E REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO
D-2 (INDENIZADO 0,49 0,38
D-3 |TOTALD
TOTAL GERAL 87,85 49,32
Ivnd Sl b A
Damifio i Tavares Bezen:
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